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Vadliniju mérkis ir pilnveidot Latvijas biblioteku novadpeétniecibas darbu
un ieviest vienotus darbibas principus, lai raditu prieksnoteikumus
integrétu, misdienigu un visparpieejamu novadpétniecibas resursu
kolekciju un pakalpojumu attistibai. Vadlinijas ir ieteicosas. Ta ka

biblioteku novadpétniecibas darbu liela mera ietekmé atskirigi vietéjie

apstakli, So darbibas jomu ir sarezgiti standartizet. Lai gan ieteicams
vadities péc visparéjiem principiem, teorétiskas nostadnes piemérojamas
katras bibliotekas unikalajai situacijai.

Novadpétnieciba — prioritars bibliotéku darba virziens

Saskana ar IFLA/UNESCO vadlinijam attistibai’ publiska bibliotéka ir viena no
svarigakajam vietéjas sabiedribas institlcijam, kas vac, saglaba un nodrosina
publicitati vietéjas kultiras mantojumam.

Novadpétnieciba ir viens no prioritarajiem bibliotékas darba virzieniem,

kas ietver kompleksu un vispusigu novada (apkaimes, regiona) dzives
dokumentésanu un izpéti — pagatné, tagadné un nakotnes perspektiva

visas zinatnu nozarés un vietéjas dzives aspektos. lkvienas bibliotékas
novadpétniecibas krajums ir unikals kolektivas atminas liecibu kopums, kas
prezenté vietéjas vertibas, tradicijas, sasniegumus, novada vésturi un attistibu,
nostiprina lokalo identitati, kopienas saliedéetibu un lokalpatriotismu.

Sadarbiba, partneriba, koordinacija

3.

Bibliotekas novadpétniecibas darba prieksnoteikumi ir sadarbiba, partneriba

un koordinacija. Pirms novadpétniecibas darba uzsaksanas apzinamas visas
novada institlcijas, valsts iestades un struktiras (bibliotekas, arhivi, muzeji,
kultdras un izglitibas iestades utt.), nevalstiskas organizacijas, privatpersonas
(ievérojami novadnieki, individuali novadpétnieki u.c.) un citi, kas darbojas
novadpétnieciba vai ar to saistita nozare (izglitiba, tarisms utt.), glaba vai
izmanto novadpétniecibas resursus. NepiecieS$ams noteikt bibliotekas vietu un
lomu kopéja novadpétniecibas institlciju un pétnieku sadarbibas tikla, novérsot
resursu un pakalpojumu dublésanos un veicinot sinergiju kopéjas vizijas un
stratégijas ietvaros.

Novadpétniecibas bibliotekars ne tikai veido novadpétniecibas krajumu
sava bibliotéka, bet ir ari novada informacijas parvalditajs (parzina savas
bibliotéekas, ka ari citu institlciju novadpétniecibas resursus un pakalpojumus),

1 Publisko bibliotéku pakalpojumi : IFLA/UNESCO vadlinijas attistibai. Public library service: IFLA/UNESCO guidelines for

development. Publisko bibliotéku sekcijas uzdevuma sagatavojusi darba grupa Filipa Gila (Philip Gill) vadiba ; tulkojumu
latviesu valoda sagatavojusi Latvijas Nacionalas bibliotekas Bibliotéku attistibas institita darba grupa: Inese Kazaka, Anna
Maulina, Anda Saldovere ; Starptautiska bibliotéku asociaciju un institaciju federacija (IFLA). Riga, Latvijas Nacionala bibliotéka,
2008. 9.-10.Ipp. Pieejams: www.ifla.org/files/assets/hg/publications/archive/the-public-library-service/pg01-Iv.pdf
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novadpétniecibas resursu koordinators, sadarbibas iniciators (veidojot vai
veicinot plasaka sadarbibas tikla izveidi starp visiem novadpétniecibas

darba veicéjiem), sazinas un informacijas apmainas nodrosinatajs, nereti ari
metodiska un konsultativa atbalsta sniedzéjs $aja joma. Tadé| tiesi bibliotekam
ir vislielakais potencials k|ut par sava novada novadpétniecibas centru.
Novadpétniecibas bibliotekara uzdevums ir dalities zinasanas ar sabiedribu,
vietéjas vestures pétniekiem, citiem novadpétniecibas kolekciju glabatajiem.
Bibliotéka ir tikS8anas vieta un atbalsta punkts novadpétniekiem, véstures
interesentiem, dazadu nozaru specialistiem. Bibliotéka ir vide kopienas
iedzivotaju savstarpéjai komunikacijai.

5.  Perspektiva Latvijas bibliotéku novadpétniecibas krajumi skatami ka vienots
nacionalais novadpétniecibas krajums un bibliotéeku sadarbiba novadpétnieciba
attistama valstiska liment.

Personals
6. Novadpétniecibas bibliotekaram jabut kvalificétam bibliotekaram.

7.  Novadpétniecibas bibliotekaram nepiecieSamas ari vispusigas zinasanas
par novada veésturi, kultiras mantojumu, jaorientéjas galvenajos socialas,
ekonomiskas, politiskas un kultiras dzives procesos.

8. Visiem paréjiem bibliotékas darbiniekiem ir japarzina novadpétniecibas resursi
un jaspéj sniegt vismaz vienkarsas uzzinas novadpétnieciba.

9. Novadpétniecibas bibliotekaram var asistét brivpratigie.

Novadpétniecibas darba planosana

10. Novadpétnieciba atspogujojama bibliotékas darba planos un citos
bibliotékas un novada stratégiskas planosanas dokumentos (pieméram,
bibliotékas stratédija, pasvaldibas kultiras nozares vai izglitibas attistibas
planos), paredzot finanséjumu bibliotékas budzeta (personala atlidzibai,
aprikojumam, komplektésanai, apstradei, glabasanai, pieejamibas
nodrosinasanai, publicitatei, autortiesibu atlidzibai, krajuma saglabasanai,
digitalizacijai, digitalo resursu veido$anai, datubazu abonésanai, pakalpojumu
sniegSanai, novadpétniecibas darba attistibai, macibam u.c.). Mérktiecigi
izmantojamas projektu, struktirfondu un citas finanséjuma piesaistes iespéjas
novadpétniecibas darba pilnveidosanai.

11. Izstradajama bibliotékas novadpétniecibas darba koncepcija, kura definéti
bibliotékas novadpétniecibas darba mérki un uzdevumi saskana ar bibliotékas
visparéjiem mérkiem un uzdevumiem, noteikti prioritarie virzieni un
nepiecieSamie resursi darba veiksanai.



12,

Novadpétniecibas darbs javeic atbilstosi visparéjiem bibliotéku darba

standartiem, bibliotéku un citu kultiras institlciju labakajai praksei, jaunakajam
teorétiskajam atzinam un inovacijam.

Novadpétniecibas darba saturs

13.

14.

Biblioteku novadpétniecibas darba pamatvirzieni ir: maksimali pilniga
novadpétniecibas krajuma veidosana, organizésana un saglabasana,
novadpétniecibas informacijas meklésanas sistémas veidosana un uzzinu
sniegsana, pieejamibas nodrosinasana, novadpétniecibas krajuma un
pakalpojumu popularizé$ana. Svarigs novadpétniecibas darba virziens ir ari
bibliotékas vestures izpéte un dokumentésana.

Novadpétniecibas darba specialists var uznemties vél papildu uzdevumus
(pieméram, vietéja satura veidosana, dokumentéjot misdienas un neseno
pagatni, mutvardu vésture, genealodija, zinatniska pétnieciba, tarisms, ripes
par dabas un kultlrvésturiskajiem objektiem un pieminas vietam, atceres
pasakumu organizésana utt.) tikai tad, ja pieejami atbilstosi resursi. Uznemoties
tadus darba uzdevumus, kas atbilst citam nozarém (vésture, arhivistika,
zurnalistika u.c.), respektéjami visi attiecigajas nozarés akceptétie standarti,
vadlinijas un étikas principi. Materialu vaksana, apstradé un pétnieciba
izmantojamas aprobétas pétniecibas metodes.

Novadpeétniecibas krajuma komplektésana

15.

16.

Bibliotékas krajuma attistibas politika ietverami novadpétniecibas krajuma
veidosanas principi. Noteicams novadpétniecibas krajuma aptvérums (nozaru,
tematiskais, geografiskais, hronologiskais, dokumentu veidi un formati,
valodas), dzilums, krajuma nekomplektéjamie dokumenti, davinajumu politika
u.c. Nosakams, kadi bus komplektésanas avoti (ari digitalajam saturam) un
iegadajamo resursu eksemplaritate. Nosakami novadnieku atlases kritériji
(pieméram, dzimis, audzis, dzivo (dzivojis), macijies, strada (stradajis) novada,
devis paliekosu ieguldijumu novada attistiba, veicinajis novada atpazistamibu
Latvija un pasaulé, atklajis jaunas, interesantas novada véstures vai misdienu
procesu nianses u.c.). Apsverama ar novadu saistitas dailliteratiras (novadnieku
darbi; darbibas vieta — novads, ar novadu saistiti literarie téli vai to prototipi
u.tml.) komplektésana.

Bibliotéka novadpétniecibas darba primari apzina jebkura veida publicéto
informaciju, taja skaita audiovizualos, digitalos un interneta resursus.
Komplektéjami ir ari nozimigi nepublicétie materiali (atminas, véstules,
dienasgramatas, studentu pétniecibas un promocijas darbi, rokraksti,
dokumenti, fotografijas, attéli, kartes, audioieraksti, videoieraksti u.c.). Cita
veida resursi, pieméram, lietiskie materiali komplektéjami tikai papildus, ja to
pielauj bibliotékas kapacitate (ka finansu, ta personala resursi, telpas, pieméroti
saglabasanas apstakli, drosiba u.c.). Prioritari komplektéjami unikali materiali ar
vésturisku, kulttrvesturisku, zinatnisku vai maksliniecisku vértibu, vai praktisku



nozimi vietéjas kopienas dzive. Komplektéjot novadpétniecibas krajumu,
javairas no subjektivitates materialu vertésana. Komplektéjami ari materiali
par misdienam un neseno pagatni, lai fiksétu un saglabatu vietéjas socialas,
ekonomiskas un kultdras aktivitates un sasniegumus. Novadpétniecibas darba
jaaptver un jaatspogujo novads visa kultiru daudzveidiba.

Novadpétniecibas krajuma uzskaite un organizacija

17.

18.

Novadpétniecibas krajumam, taja skaita digitalajiem objektiem,
nepublicétajiem, lietiskajiem u.c. materialiem, jabut uzskaititiem, katalogizétiem
un klasificétiem atbilstosi starptautiskajiem un nacionalajiem standartiem un
labakajai praksei. Zinas par visiem novadpétniecibas krajuma materialiem
atspogulojamas tiessaisté pieejama bibliotékas informacijas meklésanas
sistéma. Visiem digitalajiem objektiem ir pievienojami metadati. lespéju
robezas apraksti ir bagatinami ar papildu informaciju, pievienojot anotacijas,
pilntekstus, attélus, saites uz digitalajiem objektiem un elektroniskajiem
resursiem.

Novadpétniecibas materialus var atdalit no paréja bibliotékas krajuma
(atseviska nodala, telpa (lasitava), sturiti, ekspozicija vai plaukta).
Novadpétniecibas materialus ieteicams markét ar specialu atzimi (pieméram,
uzlimi), lai tos varétu viegli atpazit. Veélams novadpétniecibai atvelét atsevisku
sadalu bibliotékas timek|vietne. Sastadams un timek|vietné publicéjams
svarigako novadpétnieciba izmantojamo timek|vietnu un saisu ce|vedis.

Novadpétniecibas krajuma saglabasana, digitalizacija

19.

20.

Nemot véra to, ka novadpétniecibas krajuma ir unikali, reti un vértigi materiali
ar ilglaicigu un palieko$u nozimi, tam ir nosakama augsta saglabasanas
prioritate. Katram materialu veidam janodrosina atbilstosi glabasanas apstak|i.
NepiecieSamibas gadijuma iegadajamas specialas mébeles un aprikojums to
fiziskajai drosibai (sledzami plaukti, skapji, vitrinas u.c.). Bibliotékas krajuma
attistibas politika iek|aujamas novadpétniecibas materialu saglabasanas
nostadnes, kas ietver drosibas novértéjumu un risku novérsanas planu, drosibas
noteikumu izstradi.

Materialu véertiba, unikalitate un biezi vien ari to sliktais stavoklis nosaka, ka
novadpétniecibas krajums ir prioritari digitalizéjams. Izaicinajums ir digitala
satura, taja skaita digitali dzimuso resursu ilgtspéjiga saglabasana. Nosakami
digitalo resursu saglabasanas principi, kur nemti véra tadi riski ka strauja
tehnologiju attistiba (sekojams lidzi digitalo objektu formatu novecosanai un
parnesanai uz jauniem formatiem), datu drosiba (personas datu aizsardziba,
kiberuzbrukumi, datorvirusi un kaitnieciska programmatdra), tehniski aparattras
un programmatdras bojajumi. Timek|a vides mainigums nosaka interneta
pieejamo tiessaistes publikaciju vaksanas un arhivésanas jeb rasmosanas
nepiecieSamibu.



Novadpeétniecibas resursu pieejamiba

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Bibliotekas novadpétniecibas krajuma un pakalpojumu pieejamibas
pamatprincips — lokalas vértibas globalai pieejamibai. To nosaka gan visparéeja
bibliotéku politika, gan bibliotéku novadpétniecibas krajumu unikalitate.
Bibliotékas uzdevums ir nodrosinat gan klatienes, gan attalinato pieejamibu
novadpétniecibas krajumam.

Veicinama novadpétniecibas krajumu digitalizacija un digitala satura
pieejamiba, cik vien iespéjams, nodrosinot tieSsaistes piek|uvi. Nosakot, kuri
digitalie novadpétniecibas materiali pieejami attalinati, ievérojams galvenais
princips — ja nav autortiesibu ierobezojumu, tad vértigakajiem, biezak
pieprasitajiem, interesantakajiem.

Veidojami jauni, tostarp digitali resursi un e-pakalpojumi, plasak un
mérktiecigak izmantojot jaunas tehnologijas un inovacijas.

lespéju robezas, Tpasi attalinatajiem lietotajiem, piedavajama informacija ari
svesvalodas, tadéjadi ieklaujoties Eiropas un pasaules kultdrvide.

Izstradajami skaidri un uzskatami novadpétniecibas krajuma lietoSanas
noteikumi. Apsverams, kuri novadpétniecibas materiali nav izsniedzami

arpus bibliotékas. Novadpétniecibas krajumam vai vismaz ta lielakajai dalai ir
janodrosina brivpiek|uve. lerobezotu piekluvi var noteikt retiem, |oti vertigiem,
trausliem materialiem ($adiem materialiem ieteicams izgatavot un izsniegt
kopijas, originalus izsniedzot tikai ipasos gadijumos, pieméram, zinatniskai
izpétei, izstadém). lerobezota piekluve var bat ari resursiem, kas ietver sensitivu
informaciju. Popularizéjot nepublicétos materialus, ievérojami privatuma
nosacijumi, kas saskanoti ar autoru vai materialu ipasnieku (ieteicams slégt
ligumu par materialu izmantoS$anu).

Materialus publiskojot vai reproducéjot, respektéjams speka esosais
autortiesibu reguléjums. Ar autortiesibam aizsargatiem darbiem, ja nav sanemta
autora at|auja darba izmantosanai, attalinatai pieejai sniedzami tikai metadati,
kurus $aja gadijuma jacensas veidot ipasi detalizétus.

Popularizésana un sabiedribas iesaiste novadpétniecibas darba

27.

28.

Novadpétniecibas krajuma un pakalpojumu attistiba iesaistama plasaka
sabiedriba, it Tpasi vietéja kopiena. Ta mudinama iesniegt novadpétnieciskus
materialus, dokumentét pagatnes un musdienu vietéjas socialas, ekonomiskas,
kultdras u.c. norises, sasniegumus, veidot novadpétniecibas saturu. Sabiedriba
iesaistama faktu noskaidrosana, metadatu veidosana, novadpétniecibas
krajuma, dazadu mazak zinamu véstures posmu un notikumu izpété u.c.

Ta ka novada un visas valsts véstures notikumi ir ciesi saistiti ar atsevisku
personu un dzimtu veésturi, cilvéku dzivesstasti un atminas var sniegt batisku



29.

30.

informaciju par politiskajiem, socialajiem un ekonomiskajiem apstakliem
noteikta laika perioda. Tadé| bibliotéku uzdevums ir rosinat un sekmét dzimtu
péetniecibu, iesaistities mutvardu véstures liecibu vaksana. Si darba rezultata
tapusie materiali (dzivesstastu intervijas, atminu stasti par vietam, notikumiem
un cilvékiem, publikacijas, zinojumi, referati, dzimtu ciltskoki u.c.) vai to kopijas
ir vértigs papildinajums bibliotéku novadpétniecibas krajumiem.

Svariga ir gan sabiedribas informésana par bibliotékas novadpétniecibas
krajumu un pakalpojumiem, gan bibliotekas ka novadpétniecibas centra
popularizé$ana, gan izpratnes veicinasana par lokala kultiras mantojuma nozimi
un vértibu. Izmantojamas dazadas publicitates un sabiedribas iesaistes formas,
taja skaita jaunakajas inovativajas tehnologijas balstitas iniciativas. Izskiroties
par konkrétas virtualas platformas izmantoSanu Siem mérkiem, izvértéjama tas
ilgtspéja.

Bibliotekai vélams iesaistities regionala, nacionala un starptautiska méroga
iniciativas, lai paplasinatu bibliotékas novadpétniecibas krajuma pieejamibu,
popularizétu vietéjas veértibas, veicinatu novada atpazistamibu.

Snieguma raditaji

31.

32.

Novadpétniecibas darbs atspogulojams bibliotéku gada parskatos.

Novadpétniecibas darba novértésanai izmantojami kvantitativie un kvalitativie
indikatori (telpas, aprikojums un personals, novadpétniecibas krajuma attistiba,
izmantojums un pieejamiba, bibliografisko datu kvalitate, krajuma saglabasana,
digitalizacija, pakalpojumi, sadarbiba, projekti, publicitate, lietotaju
apmierinatiba u.c.).
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